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Положение
о конкурсе  на соискание премии Председателя Набережночелнинского местного отделения Русского географического общества «Лучший учитель географии Тукаевского района - 2018» 

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение на получение денежного поощрения лучшими учителями географии определяет порядок организации и проведения конкурса на соискание премии Председателя Набережночелнинского местного отделения Русского географического общества «Лучший учитель географии Тукаевского района - 2018»  (далее – Конкурс).
1.2. Учредителями и организаторами Конкурса являются местное отделение Русского географического общества в г. Набережные Челны (далее – Учредитель/Организатор). Конкурс проводится при поддержке регионального отделения Русского географического общества в Республике Татарстан. 
1.3. Учредители организуют конкурс и несут расходы, связанные с приобретением наградных комплектов согласно призовому фонду, их торжественным вручением и организацией работы оценочного жюри. Учредители утверждают условия и сроки проведения Конкурса, вносят, в случае необходимости, изменения в настоящее Положение о Конкурсе, формируют оценочное жюри, определяют порядок работы членов оценочного жюри.
1.4. Конкурс учрежден с целью стимулирования деятельности и развития творческого потенциала учителей географии. 
Конкурс имеет следующие задачи:
-  привлечение внимания общественности к профессии «учитель географии»; 
- повышение качества образования Тукаевского образования по естественно-научному направлению, на основе выявления лучших учителей географии, мотивированных в своей деятельности на достижение высоких результатов;
1.5. В Конкурсе могут принять участие учителя географии со стажем педагогической деятельности не менее трех лет, основным местом работы которых является общеобразовательная организация в Тукаевском районе. Лица, осуществляющие в указанных общеобразовательных организациях только административные или организационные функции, право на участие в конкурсе не имеют.

1. Порядок участия в Конкурсе
2.1. Для участия в Конкурсе в представлении заявителя необходимо предоставить сведения о результатах профессиональных достижений учителя за последние 3 года (Приложение 1.)
2.2. Критериями оценки документального конкурсного отбора претендентов являются:
- критерий 1 - высокие результаты учебных достижений обучающихся при их позитивной динамике за последние три года.
 Содержание критерия включает в себя динамику показателей успеваемости, качества знаний по каждому классу и в целом, динамику результатов ОГЭ, ЕГЭ. Доля выпускников 9, 11 классов, не прошедших минимальный порог по предмету, от общего количества выпускников в образовательной организации. Описание содержания и характера деятельности претендента в этом направлении, подтверждающие материалы.
- критерий 2 – создание условий для выявления и развития творческого потенциала и одаренности учащихся.
 Содержание критерия включает в себя динамику результативности участия в муниципальном, республиканском, заключительных этапах всероссийской олимпиады школьников, других олимпиадах и конкурсах по предмету, в том числе дистанционного характера; подготовку и участие в научных конференциях и т.д. Описание содержания и характера деятельности претендента в этом направлении, подтверждающие материалы.
- критерий 3 – методическая система претендента. 
Содержание критерия включает в себя последовательное изложение собственной методической системы, использования технологий, в том числе инновационных, эффективных методик, тьюторское сопровождения ФГОС ООО, экспериментальная работа. Наставническая деятельность, наличие последователей, работающих по методической системе претендента.  Подтверждающие материалы.
-  критерий 4 – обобщение опыта работы претендента.
Содержание критерия включает в себя работу по распространению собственного педагогического опыта в различных формах на различных уровнях (организация семинаров, выступления, мастер-классы, педагогические мастерские, практикумы, учебные пособия) в том числе и через Интернет с подтверждающими материалами.
-  критерий 5 – непрерывность профессионального развития претендента.
Содержание критерия включает в себя непрерывность профессионального образования претендента в различных формах, в том числе повышение квалификации. Участие претендента в профессиональных конкурсах, в конкурсах методических разработок, вебинарах, предметных олимпиадах и конкурсах, в том числе и через Интернет с подтверждающими материалами.

Каждый критерий оценивается до 10 баллов, максимальный балл – 50.

2.3. Конкурс объявляется с 01 октября 2018 года.
2.4.Заявителю необходимо подать конкурсные материалы на электронный адрес tukaev-umo@yandex.ru не позднее 20 октября 2018 года. В период с 22 октября по 31 октября 2018 года оценочное жюри проводит экспертизу представленных документов претендентов в соответствии с критериями, установленными настоящим Положением. 
2.5. По итогам отбора оценочное жюри не позднее 01 ноября 2018 года формирует и утверждает список победителей.

1. Члены жюри Конкурса
3.1 Для оценки конкурсных материалов создается Экспертная комиссия в составе председателя комиссии и членов комиссии в количестве 5 человек:
- Камаев Фаил Мисбахович, Руководитель Исполнительного комитета Тукаевского    
  муниципального района;
- Хадиуллин Ильсур Гараевич, Первый заместитель министра образования и науки   
  Республики Татарстан;
- Шиллер Дмитрий Августович, Председатель регионального отделения Русского географического Общества в Республике Татарстан;
- Сергей Кулиш, Председатель местного отделения Русского географического общества в  
  Набережных Челнах;
- Мухаметзянова Айгуль Хабибзяновна, начальник управления образования.
3.2 При экспертизе конкурсных материалов к работе в Экспертной комиссии могут привлекаться независимые эксперты.

1. Призовой фонд Конкурса.
4.1. Всем участникам Конкурса вручаются сертификаты от учредителей об участии в Конкурсе.
4.2. Призовой фонд для победителей Конкурса: 
- в размере 30 000 (тридцать тысяч) рублей учителю географии Тукаевского муниципального района Республики Татарстан, занявшего 1 место; 
- в размере 25 000 (двадцать пять тысяч) рублей учителю географии Тукаевского муниципального района Республики Татарстан, занявшего 2 место; 
- в размере 20 000 (двадцать тысяч) рублей учителю географии Тукаевского муниципального района Республики Татарстан, занявшего 3 место.

1. Прочие условия.
5.1. Подавая заявку на Конкурс, участник гарантирует соблюдение норм Гражданского законодательства РФ. По всем претензиям, связанным с нарушением авторского права, возникшим вследствие предоставления конкурсной работы, ответственность на себя принимает лицо, подавшее заявку на участие в Конкурсе. 
5.2. Учредители Конкурса не несут ответственности за нарушение авторских прав пользователями и участниками Конкурса.
5.3. Учредители Конкурса оставляют за собой право вносить изменения в настоящее Положение. 





















[bookmark: _GoBack]Приложение 1.
[bookmark: OLE_LINK25][bookmark: OLE_LINK24][bookmark: OLE_LINK23]Форма представления на учителя
Фамилия    ______________________
Имя            ______________________
Отчество   ______________________
Место работы   ___________________________________________________
________________________________________________________________
Должность (согласно тарификации) _________________________________
Педагогический стаж общий/ в данной должности/ в данной образовательной организации ____________________________________________________
Квалификационная категория (год присвоения) _______________________
________________________________________________________________
Образование (наименование учебного заведения, период обучения, специальность):_______________________________________________
________________________________________________________________
Дополнительное образование (повышение квалификации в течение последних 5 лет, подготовка, переподготовка):________________________________
__________________________________________________________________
Дата рождения ___________________________________________
Адрес (индекс, домашний адрес) _________________________________
_____________________________________________________________ 
Контактные телефоны   
Рабочий    __________________________
Домашний _________________________  
Сотовый   __________________________
E-mail       __________________________
Ведомственные награды и поощрения ____________________________________________________________________________________________________________________________________






Результаты профессиональных достижений учителя
(за последние 3 года)
	№ п/п
	Критерии
	Результаты

	1. 
	Высокие результаты учебных достижений обучающихся при их позитивной динамике за последние три года.
	Динамика успеваемости:
2015 -2016 
2016-2017
2017-2018
Динамика качества знаний:
2015 -2016 
2016-2017
2017-2018
Динамика результатов ОГЭ:
2015 -2016 
2016-2017
2017-2018
Динамика результатов ЕГЭ:
2015 -2016 
2016-2017
2017-2018
Доля выпускников, не прошедших порог по ОГЭ:
2015 -2016 
2016-2017
2017-2018
Доля выпускников, не прошедших порог по ОГЭ:
2015 -2016 
2016-2017
2017-2018
Описание содержания и характера деятельности претендента 

	1. 
	Создание условий для выявления и развития творческого потенциала и одаренности учащихся
	Олимпиады, конкурсы, конференции и т.д.
Описание содержания и характера деятельности претендента  




	1. 
	Методическая система претендента
	



	1. 
	Обобщение опыта работы претендента
	



	1. 
	Непрерывность профессионального развития претендента
	





Руководитель общеобразовательной организации:          _________________________________________________________________       
                                                   (подпись, расшифровка, печать)       



Приложения
 ( подтверждающие материалы к каждому критерию в отдельных файлах, заверенные руководителем общеобразовательной организации)









